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  informiert 

 

 

Ergebnisse der Tarifverhandlungen 2019 
 

  

In den Tarifverhandlungen der Länder kam es am späten Abend des 2. März  2019 zu einer  Tarifeinigung. Die 
lineare Erhöhung der Tabellenentgelte mit einem Volumen von durchschnittlich 8 Prozent begrüßt der VBE Sach-
sen-Anhalt. Für diese Verbesserung müssen alle Beschäftigten jedoch auf einen linearen Aufwuchs der Jahres-
sonderzahlung verzichten.  

„Von Anfang war der komplexe Gesamtumfang der Verhandlungen bekannt. Dadurch wurden die Verhandlun-
gen von einem zähen Ringen um ein Ergebnis geprägt. Allerdings gibt es im Bereich für die  Lehrkräfte ohnehin 
noch Luft nach oben. Die Erhöhung der  Angleichungszulage um 75 Euro auf insgesamt 105 Euro ist ein weiterer 
Schritt in die richtige Richtung.  Von der Weiterentwicklung der Entgeltordnung Lehrkräfte, insbesondere Reali-
sierung der Paralleltabelle, sind wir aber noch weit weg“, kommentiert Torsten Wahl, Landesvorsitzender des 
VBE Sachsen-Anhalt und Mitglied der Verhandlungskommission des dbb, das Ergebnis. 

„Achtung und Wertschätzung der Arbeit der tarifbeschäftigten Pädagoginnen und Pädagogen sowie Attraktivität 
des Berufes sind nicht ohne Lohngerechtigkeit vorstellbar. Ohne Lohngerechtigkeit wird sich der Lehrermangel  
insbesondere in Sachsen-Anhalt und anderen ostdeutschen Bundesländern weiterhin verschärfen“, so Wahl 
weiter. 

Die Zusage der Arbeitgeber, über eine Besserstellung im Bereich der Lehrkräfte weiter zu verhandeln – und zwar 
direkt nach Abschluss der Tarifrunde 2019 – wird der VBE sehr ernst nehmen. 

Hier sind  nun die Ergebnisse im Einzelnen: 

I. Entgelt  
Erhöhung Tabellenentgelte Anlage B  

Die Tabellenwerte werden zum 1. Januar 2019 um ein Gesamtvolumen von 3,2 Prozent erhöht; darin enthalten 
sind die Anhebung der Eingangsstufe 1 in den Entgeltgruppen 2 bis 15 um 4,5 Prozent und für die übrigen Stufen 
in allen Entgeltgruppen eine lineare Anhebung, mindestens jedoch eine Erhöhung um 100 Euro. Zum 1. Januar 
2020 erfolgt eine weitere Erhöhung um eine Gesamtvolumen von 3,2 Prozent; darin enthalten eine Erhöhung in 
den Entgeltgruppen 2 bis 15 in der Stufe 1 um weitere 4,3 Prozent und für die übrigen Stufen eine lineare Anhe-
bung, mindestens jedoch eine Erhöhung um 90 Euro sowie zum 1. Januar 2021 um ein Gesamtvolumen von 1,4 
Prozent, darin enthalten in der Eingangsstufe 1 der Entgeltgruppen 2 bis 15 eine Erhöhung um 1,8 Prozent, für 
die übrigen Stufen in allen Entgeltgruppen eine lineare Anhebung, mindestens jedoch eine Erhöhung um 50 Eu-
ro.  

Erhöhung der Tabellenentgelte Anlage G (SuE)  

Für die Entgelte für die Beschäftigten im Sozial- und Erziehungsdienst gelten ab 1. Januar 2019 die Werte der 
jeweils gültigen Anlage G zum TV-L (s. Anlage)  

Auszubildende, Praktikantinnen und Praktikanten  

Die monatlichen Ausbildungsentgelte der Auszubildenden nach dem TVA-L BBiG und nach dem TVA-L Pflege 
erhöhen sich zum 1. Januar 2019 um einen Festbetrag in Höhe von 50 Euro und zum 1. Januar 2020 um einen 
weiteren Festbetrag in Höhe von 50 Euro. Die Ausbildungsentgelte nach dem TVA-L Gesundheit erhöhen sich zu 
den gleichen Zeitpunkten um einen Festbetrag von 45,50 Euro bzw. 50 Euro.  

Entgeltgruppenzulagen 

Die Entgeltgruppenzulagen aus Anlage F zum TV-L erhöhen sich entsprechend den Erhöhungsschritten der Tabel-
lenwerte aus der Anlage B.  
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II. Eingruppierung  
Die TdL gestaltete im Rahmen der Tarifverhandlungen zur Weiterentwicklung der Entgeltordnung die Änderung 
der Definition des Arbeitsvorgangs zu ihrer Kernforderung. Anlass war die jüngste Entwicklung der Rechtspre-
chung zum Begriff des Arbeitsvorgangs am Beispiel der Geschäftsstellenverwaltung in der Justizverwaltung. Die 
TdL machte dies erneut zum Thema, auch in dieser Einkommensrunde. dbb und TdL verständigten sich darauf, 
zu diesem Thema Gespräche aufzunehmen.  

Konkret einigten sich dbb und TdL auf Verbesserungen für eine Vielzahl von Beschäftigtengruppen. Grundlage 
dieser Verbesserungen mit unterschiedlichen Zeitpunkten des Inkrafttretens sind die Verhandlungen zur Weiter-
entwicklung der Entgeltordnung im Jahr 2018. Dies betrifft beispielsweise Beschäftigte in der Justiz, in der IT, in 
der Pflege, im Sozial- und Erziehungsdienst, der Forstverwaltung, in Bibliotheken und Archiven und vereinzelt im 
so genannten ehemaligen Arbeiterbereich. Das Einigungspapier verweist in II Nr. 2 auf einige Niederschriften der 
Verhandlungen zur Entgeltordnung. Für die Details zum Themenkomplex Eingruppierung verweisen wir daher 
auf die als Anlagen beigefügten diesbezüglichen Niederschriften zu den Verhandlungen zur Entgeltordnung.  

Die Angleichungszulage für die Lehrkräfte der Länder wird zum 1. Januar 2019 auf 105 Euro erhöht. Dies betrifft 
jedoch nur Lehrkräfte der EG 11, die ihre Angeleichungszulage nach den Tarifverhandlungen 2017 beantragt 
haben. Nach Abschluss der Tarifrunde 2019 werden die Tarifvertragsparteien Tarifverhandlungen zur Weiter-
entwicklung der Entgeltordnung Lehrkräfte führen. 

III. Sonstiges Tarifrecht  
Die Garantiebeträge bei Höhergruppierung gem. § 17 Abs. 4 TV-L werden zum 1. Januar 2019 für die Dauer der 
Laufzeit des Tarifvertrages auf 100 Euro (Entgeltgruppen 1 bis 8) beziehungsweise 180 Euro (Entgeltgruppen 9 
bis 15) erhöht. Die von uns geforderte stufengleiche Höhergruppierung konnte demgegenüber nicht durchge-
setzt werden. Der Garantiebetrag ist begrenzt auf den Unterschiedsbeitrag bei einer unterstellten stufengleichen 
Höhergruppierung.  

Die Entgeltgruppen 9 wird in die Entgeltgruppen 9a und 9b aufgeteilt und mit entsprechenden neuen Tabellen-
werten ausgestattet. Diese Ausgangswerte werden entsprechend den Tabellenwerten der Anlage B zum TV-L 
angehoben.  

Der Zuschlag für Samstagarbeit in Krankenhäusern (§ 43 TV-L) wird auf 20 Prozent erhöht. Über eine Erhöhung 
des Samstagszuschlags bei Wechselschicht-/Schichtarbeit werden Verhandlungen aufgenommen.  

Der Zusatzurlaub für ständige Wechselschichtarbeit in Krankenhäusern (§ 43 TV-L) wird, je nach Dauer der 
Wechselschichtarbeit im Kalenderjahr, schrittweise auf bis zu 9 Tage bei Wechselschichtarbeit von 12 Monaten 
im Jahr 2022 erhöht. 

Jahressonderzahlung  

Zur Kompensation für materielle Verbesserungen bei der Entgeltordnung wird die Jahres-sonderzahlung für die 
Jahre 2019 bis einschließlich 2022 auf dem Niveau des Jahres 2018 eingefroren. Anschließend werden allgemei-
ne Entgelterhöhungen auf die Jahressonderzahlung angewendet.  

Auszubildende  

Die gekündigte Regelung zur Übernahme von Auszubildenden nach erfolgreicher Abschlussprüfung wird wieder 
in Kraft gesetzt. Der Anspruch auf Jahresurlaub erhöht sich ab dem Urlaubsjahr 2019 bei einer 5-Tage-Woche auf 
30 Arbeits- bzw. Ausbildungstage.  

Alle weiteren Informationen zur Einkommensrunde sind auf der Sonderseite des dbb zur Einkommensrunde 
2019 unter www.dbb.de/einkommensrunde abrufbar. 

Nachfolgend sind die Entgelttabellen zu § 15 TV-L vorbehaltlich der endgültigen Abstimmung in der Redaktion 
(Stand 2. März 2019) zu finden. 

 

 

VBE-Landesvorstand 
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 Vorbehaltlich der endgültigen Abstimmung in der Redaktion  ( Stand 2. März 2019 )

 Entgelttabelle zu § 15 TV-L  —  gültig vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

Anlage B Entgelttabelle  ( + 3,01 % mindestens + 100 Euro* bzw + 4,50 % in Stufe 1** ) ab 1.01.2019

EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

  15Ü 5.702,11 6.329,14 6.924,22 7.314,52 7.410,52 -

15 4.596,69 5.023,85 5.209,41 5.868,47 6.367,55 6.558,57

14 4.161,82 4.550,35 4.812,70 5.209,41 5.817,26 5.991,78

  13Ü - 4.198,44 4.422,39 4.812,70   5.209,41 5.817,26 5.991,78

13 3.837,26 4.198,44 4.422,39 4.857,49 5.458,94 5.622,71

12 3.458,40 3.763,34 4.288,02 4.748,72 5.343,77 5.504,08

11 3.346,42 3.628,98 3.891,31 4.288,02 4.863,90 5.009,81

10 3.228,23 3.502,94 3.763,34 4.025,67 4.524,79 4.660,53

 9b 2.873,64 3.129,67 3.272,55 3.667,36 4.000,09 4.120,10

 9a 2.873,64 3.129,67 3.177,31 3.272,55 3.667,36 3.777,39

8 2.699,45 2.945,15 3.064,19 3.177,31 3.302,32 3.379,70

7 2.537,72 2.772,50 2.933,23 3.052,29 3.147,55 3.230,87

6 2.494,17 2.724,88 2.843,94 2.963,01 3.040,38 3.123,72

5 2.394,63 2.617,73 2.736,79 2.849,89 2.939,19 2.998,72

4 2.282,66 2.504,64 2.653,45 2.736,79 2.820,14 2.873,70

3 2.251,56 2.468,91 2.528,44 2.623,68 2.701,07 2.766,55

   2Ü 2.165,31 2.367,71 2.445,10 2.540,36 2.605,84 2.659,39

2 2.089,82 2.296,27 2.355,81 2.415,33 2.552,24 2.695,13

1 - 1.897,44 1.927,18 1.962,90 1.998,63 2.087,92

+         100,00         

Anlage B Entgelt-Plus in Euro zu Dezember 2018  ( Vollzeit ) ab 1.01.2019

EG        Stufe 1        Stufe 2        Stufe 3        Stufe 4        Stufe 5        Stufe 6

  15Ü +         166,62         +         184,94         +         202,33         +         213,73         +         216,54         -

15 +         197,94         +         146,80         +         152,22         +         171,48         +         186,06         +         191,64         

14 +         179,22         +         132,96         +         140,63         +         152,22         +         169,98         +         175,08         

  13Ü - +         122,68         +         129,22         + 140,63     + 152,22 +         169,98         +         175,08         

13 +         165,24         +         122,68         +         129,22         +         141,94         +         159,51         +         164,30         

12 +         148,93         +         109,97         +         125,30         +         138,76         +         156,15         +         160,83         

11 +         144,10         +         106,04         +         113,71         +         125,30         +         142,13         +         146,39         

10 +         139,01         +         102,36         +         109,97         +         117,63         +         132,22         +         136,18         

 9b +         123,75         +         100,00         +         100,00         +         107,16         +         116,88         +         120,39         

 9a +         123,75         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         107,16         +         110,38         

8 +         116,24         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         

7 +         109,28         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         

6 +         107,40         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         

5 +         103,12         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         

4 +           98,30         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         

3 +           96,96         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         

   2Ü +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         

2 +           89,99         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         

1 - +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         +         100,00         
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 Telefon 030.40 81 - 54 00    I    Telefax 030.40 81 - 43 99    I    E-Mail tarif@dbb.de    I    Internet www.dbb.de

 Hinweis zu EG 9a: Überleitung aus "kleiner" EG 9 in bisherigen Stufen 3, 4 und 4 mit Erhöhungsbetrag > Stufen 4, 5 und 6 

* Mindestanhebung um 100 Euro ab Stufe 2 in den Entgeltgruppen 1 bis 15Ü sowie in Stufe 1 der EG 2Ü und EG 15Ü

** Anhebung der jeweiligen Stufe 1 in den Entgeltgruppen 2 bis 15 ( ohne Stufe 1 der EG 2Ü und EG 15Ü ) um 4,5 Prozent



 Vorbehaltlich der endgültigen Abstimmung in der Redaktion  ( Stand 2. März 2019 )

 Entgelttabelle zu § 15 TV-L  —  gültig vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

Anlage B Entgelttabelle  ( + 3,12 % mindestens + 90 Euro* bzw + 4,30 % in Stufe 1** ) ab 1.01.2020

EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

  15Ü 5.880,02 6.526,61 7.140,26 7.542,73 7.641,73 -

15 4.794,35 5.180,59 5.371,94 6.051,57 6.566,22 6.763,20

14 4.340,78 4.692,32 4.962,86 5.371,94 5.998,76 6.178,72

  13Ü - 4.329,43 4.560,37 4.962,86   5.371,94 5.998,76 6.178,72

13 4.002,26 4.329,43 4.560,37 5.009,04 5.629,26 5.798,14

12 3.607,11 3.880,76 4.421,81 4.896,88 5.510,50 5.675,81

11 3.490,32 3.742,20 4.012,72 4.421,81 5.015,65 5.166,12

10 3.367,04 3.612,23 3.880,76 4.151,27 4.665,96 4.805,94

 9b 2.997,21 3.227,32 3.374,65 3.781,78 4.124,89 4.248,65

 9a 2.997,21 3.227,32 3.276,44 3.374,65 3.781,78 3.895,24

8 2.815,53 3.037,04 3.159,79 3.276,44 3.405,35 3.485,15

7 2.646,84 2.862,50 3.024,75 3.147,52 3.245,75 3.331,67

6 2.601,42 2.814,88 2.933,94 3.055,46 3.135,24 3.221,18

5 2.497,60 2.707,73 2.826,79 2.939,89 3.030,89 3.092,28

4 2.380,81 2.594,64 2.743,45 2.826,79 2.910,14 2.963,70

3 2.348,38 2.558,91 2.618,44 2.713,68 2.791,07 2.856,55

   2Ü 2.255,31 2.457,71 2.535,10 2.630,36 2.695,84 2.749,39

2 2.179,68 2.386,27 2.445,81 2.505,33 2.642,24 2.785,13

1 - 1.987,44 2.017,18 2.052,90 2.088,63 2.177,92

+           90,00         

Anlage B Entgelt-Plus in Euro zu Dezember 2019  ( Vollzeit ) ab 1.01.2020

EG        Stufe 1        Stufe 2        Stufe 3        Stufe 4        Stufe 5        Stufe 6

  15Ü +         177,91         +         197,47         +         216,04         +         228,21         +         231,21         -

15 +         197,66         +         156,74         +         162,53         +         183,10         +         198,67         +         204,63         

14 +         178,96         +         141,97         +         150,16         +         162,53         +         181,50         +         186,94         

  13Ü - +         130,99         +         137,98         + 150,16     + 162,53 +         181,50         +         186,94         

13 +         165,00         +         130,99         +         137,98         +         151,55         +         170,32         +         175,43         

12 +         148,71         +         117,42         +         133,79         +         148,16         +         166,73         +         171,73         

11 +         143,90         +         113,22         +         121,41         +         133,79         +         151,75         +         156,31         

10 +         138,81         +         109,29         +         117,42         +         125,60         +         141,17         +         145,41         

 9b +         123,57         +           97,65         +         102,10         +         114,42         +         124,80         +         128,55         

 9a +         123,57         +           97,65         +           99,13         +         102,10         +         114,42         +         117,85         

8 +         116,08         +           91,89         +           95,60         +           99,13         +         103,03         +         105,45         

7 +         109,12         +           90,00         +           91,52         +           95,23         +           98,20         +         100,80         

6 +         107,25         +           90,00         +           90,00         +           92,45         +           94,86         +           97,46         

5 +         102,97         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           91,70         +           93,56         

4 +           98,15         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         

3 +           96,82         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         

   2Ü +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         

2 +           89,86         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         

1 - +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         +           90,00         
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 Hinweis zu EG 9a: Überleitung aus "kleiner" EG 9 in bisherigen Stufen 3, 4 und 4 mit Erhöhungsbetrag > Stufen 4, 5 und 6 

** Anhebung der jeweiligen Stufe 1 in den Entgeltgruppen 2 bis 15 ( ohne Stufe 1 der EG 2Ü und EG 15Ü ) um 4,3 Prozent

* Mindestanhebung um 90 Euro ab Stufe 2 in den Entgeltgruppen 1 bis 15Ü sowie in Stufe 1 der EG 2Ü und EG 15Ü



 Vorbehaltlich der endgültigen Abstimmung in der Redaktion  ( Stand 2. März 2019 )

 Entgelttabelle zu § 15 TV-L  —  gültig vom 1. Januar bis mindestens 30. September 2021

Anlage B Entgelttabelle  ( + 1,29 % mindestens + 50 Euro* bzw + 1,80 % in Stufe 1** ) ab 1.01.2021

EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

  15Ü 5.955,87 6.610,80 7.232,37 7.640,03 7.740,31 -

15 4.880,65 5.247,42 5.441,24 6.129,64 6.650,92 6.850,45

14 4.418,91 4.752,85 5.026,88 5.441,24 6.076,14 6.258,43

  13Ü - 4.385,28 4.619,20 5.026,88   5.441,24 6.076,14 6.258,43

13 4.074,30 4.385,28 4.619,20 5.073,66 5.701,88 5.872,94

12 3.672,04 3.930,82 4.478,85 4.960,05 5.581,59 5.749,03

11 3.553,15 3.792,20 4.064,48 4.478,85 5.080,35 5.232,76

10 3.427,65 3.662,23 3.930,82 4.204,82 4.726,15 4.867,94

 9b 3.051,16 3.277,32 3.424,65 3.831,78 4.178,10 4.303,46

 9a 3.051,16 3.277,32 3.326,44 3.424,65 3.831,78 3.945,49

8 2.866,21 3.087,04 3.209,79 3.326,44 3.455,35 3.535,15

7 2.694,48 2.912,50 3.074,75 3.197,52 3.295,75 3.381,67

6 2.648,25 2.864,88 2.983,94 3.105,46 3.185,24 3.271,18

5 2.542,56 2.757,73 2.876,79 2.989,89 3.080,89 3.142,28

4 2.423,66 2.644,64 2.793,45 2.876,79 2.960,14 3.013,70

3 2.390,65 2.608,91 2.668,44 2.763,68 2.841,07 2.906,55

   2Ü 2.305,31 2.507,71 2.585,10 2.680,36 2.745,84 2.799,39

2 2.218,91 2.436,27 2.495,81 2.555,33 2.692,24 2.835,13

1 - 2.037,44 2.067,18 2.102,90 2.138,63 2.227,92

+           50,00         

Anlage B Entgelt-Plus in Euro zu Dezember 2020  ( Vollzeit ) ab 1.01.2021

EG        Stufe 1        Stufe 2        Stufe 3        Stufe 4        Stufe 5        Stufe 6

  15Ü +           75,85         +           84,19         +           92,11         +           97,30         +           98,58         -

15 +           86,30         +           66,83         +           69,30         +           78,07         +           84,70         +           87,25         

14 +           78,13         +           60,53         +           64,02         +           69,30         +           77,38         +           79,71         

  13Ü - +           55,85         +           58,83         + 64,02     + 69,30 +           77,38         +           79,71         

13 +           72,04         +           55,85         +           58,83         +           64,62         +           72,62         +           74,80         

12 +           64,93         +           50,06         +           57,04         +           63,17         +           71,09         +           73,22         

11 +           62,83         +           50,00         +           51,76         +           57,04         +           64,70         +           66,64         

10 +           60,61         +           50,00         +           50,06         +           53,55         +           60,19         +           62,00         

 9b +           53,95         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           53,21         +           54,81         

 9a +           53,95         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,25         

8 +           50,68         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

7 +           47,64         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

6 +           46,83         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

5 +           44,96         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

4 +           42,85         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

3 +           42,27         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

   2Ü +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

2 +           39,23         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

1 - +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         +           50,00         

 dbb beamtenbund und tarifunion    I    Geschäftsbereich 3 — Tarif    I    Friedrichstraße 169    I    10117 Berlin
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 Hinweis zu EG 9a: Überleitung aus "kleiner" EG 9 in bisherigen Stufen 3, 4 und 4 mit Erhöhungsbetrag > Stufen 4, 5 und 6 

** Anhebung der jeweiligen Stufe 1 in den Entgeltgruppen 2 bis 15 ( ohne Stufe 1 der EG 2Ü und EG 15Ü ) um 1,8 Prozent

* Mindestanhebung um 50 Euro ab Stufe 2 in den Entgeltgruppen 1 bis 15Ü sowie in Stufe 1 der EG 2Ü und EG 15Ü



 Vorbehaltlich der endgültigen Abstimmung in der Redaktion  ( Stand 2. März 2019 )

 Anhebung der Entgelttabelle zu § 15 TV-L in 2019, 2020 und 2021 — in Pozent bzw in Euro

Anlage B Plus in Prozent   ( Januar 2021 im Vergleich zu Dezember 2018 ) Stand 1.01.2021

EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

  15Ü +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % -

15 +  10,96 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 %

14 +  10,96 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 %

  13Ü - +  7,59 % +  7,59 % + 7,59%     + 7,59% +  7,59 % +  7,59 %

13 +  10,96 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 %

12 +  10,96 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 %

11 +  10,96 % +  7,64 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 %

10 +  10,96 % +  7,69 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 % +  7,59 %

 9b +  10,96 % +  8,17 % +  7,95 % +  7,63 % +  7,59 % +  7,59 %

 9a +  10,96 % +  8,17 % +  8,10 % +  7,95 % +  7,63 % +  7,59 %

8 +  10,96 % +  8,50 % +  8,29 % +  8,10 % +  7,90 % +  7,79 %

7 +  10,96 % +  8,98 % +  8,52 % +  8,31 % +  8,14 % +  8,01 %

6 +  10,96 % +  9,14 % +  8,75 % +  8,47 % +  8,33 % +  8,18 %

5 +  10,96 % +  9,53 % +  9,10 % +  8,73 % +  8,51 % +  8,40 %

4 +  10,96 % +  9,98 % +  9,40 % +  9,10 % +  8,82 % +  8,65 %

3 +  10,96 % +  10,13 % +  9,88 % +  9,51 % +  9,23 % +  9,00 %

   2Ü +  11,62 % +  10,58 % +  10,23 % +  9,83 % +  9,58 % +  9,38 %

2 +  10,96 % +  10,93 % +  10,64 % +  10,37 % +  9,79 % +  9,25 %

1 - +  13,35 % +  13,13 % +  12,88 % +  12,64 % +  12,07 %

Anlage B Plus in Euro   ( Januar 2021 im Vergleich zu Dezember 2018 ) Stand 1.01.2021

EG        Stufe 1        Stufe 2        Stufe 3        Stufe 4        Stufe 5        Stufe 6

  15Ü +         420,38         +         466,60         +         510,48         +         539,24         +         546,33         -

15 +         481,90         +         370,37         +         384,05         +         432,65         +         469,43         +         483,52         

14 +         436,31         +         335,46         +         354,81         +         384,05         +         428,86         +         441,73         

  13Ü - +         309,52         +         326,03         + 354,81     + 384,05 +         428,86         +         441,73         

13 +         402,28         +         309,52         +         326,03         +         358,11         +         402,45         +         414,53         

12 +         362,57         +         277,45         +         316,13         +         350,09         +         393,97         +         405,78         

11 +         350,83         +         269,26         +         286,88         +         316,13         +         358,58         +         369,34         

10 +         338,43         +         261,65         +         277,45         +         296,78         +         333,58         +         343,59         

 9b +         301,27         +         247,65         +         252,10         +         271,58         +         294,89         +         303,75         

 9a +         301,27         +         247,65         +         249,13         +         252,10         +         271,58         +         278,48         

8 +         283,00         +         241,89         +         245,60         +         249,13         +         253,03         +         255,45         

7 +         266,04         +         240,00         +         241,52         +         245,23         +         248,20         +         250,80         

6 +         261,48         +         240,00         +         240,00         +         242,45         +         244,86         +         247,46         

5 +         251,05         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         241,70         +         243,56         

4 +         239,30         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         

3 +         236,05         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         

   2Ü +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         

2 +         219,08         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         

1 - +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         +         240,00         

 dbb beamtenbund und tarifunion    I    Geschäftsbereich 3 — Tarif    I    Friedrichstraße 169    I    10117 Berlin

Anhebung der Entgelttabelle 2019 bis 2021
Mindestlaufzeit bis 30. September 2021

Mindestanhebung um insgesamt 240 Euro ab Stufe 2 in den Entgeltgruppen 1 bis 15Ü sowie in Stufe 1 der EG 2Ü und EG 15Ü

 Hinweis zu EG 9a: Überleitung aus "kleiner" EG 9 in bisherigen Stufen 3, 4 und 4 mit Erhöhungsbetrag > Stufen 4, 5 und 6 

Anhebung der jeweiligen Stufe 1 in den Entgeltgruppen 2 bis 15 ( ohne Stufe 1 der EG 2Ü und EG 15Ü ) um insgesamt 10,96 Prozent
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